附件1
申报综合材料时须注意的事项

一、综合材料按以下内容顺序装订成册：

（一）综合材料目录；

（二）个人业绩综述；

（三）毕业证、学位证、职称证书、获奖证书、其他能证明本人学术技术水平的证书等；

（四）科研成果鉴定书，成果转化或推广应用情况资料；

（五）已出版论著（独著、合著）的封面、版权页、目录；

（六）发表论文多者应编写目录，列明论文标题、刊发的书刊及刊发时间，然后将代表性论文的封面、版权页、目录及论文内容附上。代表性论文应严格挑选能体现主要研究方向及成果者，不得超过 5 篇。

二、个人业绩综述一律以第三人称撰写，内容陈述要客观、实事求是、简明扼要。

三、各类证书和论文论著须提供原件。所属单位依原件逐件核查，对属实的复印材料加盖印章予以证明。省人力资源和社会保障厅受理申报和审核材料后，除个别重要证书和论著外，其余退还。

四、综合材料应采用手写或号码机打印的方式标上页码，并在综合材料目录中列明。

