
海南省注册会计师管理中心
2022年度项目支出绩效自评表 

项目名称: 46000021T000000007439-会计事务 填报人: 许变变 联系方式: 0898-68531760

主管部门: 123-省财政厅 实施单位: 123006-省注册会计师管理中心

是否公开：是 网址： 海南省财政厅网站绩效公开专栏

资金构成(元) 年初预算数 全年预算数 执行数 分值 执行率
（%）

得分
资金总额： 2,467,800.00 1,617,800.00 1,478,870.94 10.00 91.41 9.14

其中：财政资金： 2,467,800.00 1,617,800.00 1,478,870.94 91.41

单位资金： 0.00 0.00 0.00 0

财政专户管理资金： 0.00 0.00 0.00 0

年度目标 年度目标完成情况
组织开展全国注册会计师统一考试海南考区考务工作、全省注
册会计师的注册、培训和年检工作，协助省财政厅开展全省注
册会计师行业服务、监督、管理、协调工作。

2022年各项工作按照相关要求逐步推进，截至2022年底已完成全部工作目标，全年预算执行进度达
91.41%，较好完成了当年项目支出任务，主要是：
    一、注册会计师考试工作。2022年海南考区因疫情影响暂缓组织考试，按照财政部“应考尽考”和
特许另行组织一场考试的部署，中心敢于担当作为，坚决贯彻省领导王路同志“要统筹考虑，关注疫情
也关注舆情和社情，抓紧处理好”的指示，圆满完成另行一场考试组织。坚持“以人为本”，积极稳妥
应对考试舆情，接听热线电话3000余次，回复12345工单200余条，信访件100余条，设立专线回应考生诉
求。2022年海南考区综合阶段报名人数272人，报考544科次；专业阶段报名人数6177人，报考14603科次
。专业阶段实际参加考试3680人，参考7367科，参考率50.38%，单科合格人数1357人，专业阶段合格人
数212人；综合阶段实际参加考试234人，参考468科，参考率86.03%，综合阶段合格人数176人。
    二、行业培训工作。充分依托中注协、三大国家会计学院以及继续教育在线等网络培训平台的优秀
师资和教学资源，开展面授班、远程视频班、网络视频点播班等形式多样的后续教育培训班，内容涵盖
注册会计师专业标准培训、中小会计师事务所热点难点、部分重点难点审计事项讲解、会计师事务所信
息化建设、会计师事务所国际化建设等内容。同时积极探索“互联网+”培训方式，购买直播平台服务，
举办业务实操直播培训班，扩大培训范围，灵活学习方式。全年举办培训班共10期，培训注册会计师
1494人次，非执业会员644人次。
    三、行业监管工作。进一步贯彻落实国办发30号文和省财政厅等13个部门联合印发的实施意见，制
定《落实海南省财政厅等13个部门<关于进一步规范财务审计秩序、促进注册会计师行业健康发展的实施
意见>的若干措施》，建立了持续推进行业自律监管与服务创新的长效工作机制。与财政厅监督检查局、
会计处联合对15家会计师事务所开展执业质量检查工作。组织召开惩戒委员会会议对5家事务所检查报告
进行讨论，针对检查发现的问题，本着“帮助、教育、督促、提高”的原则，区别问题性质和情节，决
定对3家会计师事务所及其9名注册会计师给予公开谴责的行业自律惩戒。
    四、注册管理工作。支持事务所做强做大，以财政厅名义印发《海南省会计审计专业服务机构营业
收入上规模奖励管理实施细则》。加大注册会计师、非执业会员发展力度。办理注册会计师转所202人、
转会109人次，新批注册会计师注册37人、入会149人。截至2022年底，全省共有会计师事务所114家，执
业注师632人，非执业会员982人。开展2020-2021年度非执业会员年检工作，共有554名非执业会员参加
了年检。
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完成率 分值 得分 未完成原因分析

产出指标 数量指标
会计师事务所执业质量检查
数量

≥ 12 所 15 100.00% 17.00 17

产出指标 数量指标
注册会计师继续教育培训人
次

≥ 1000 人次 2138 100.00% 18.00 18

产出指标 数量指标
注册会计师全国统一考试计
划报名考试科次实现率

≥ 90 % 98.2 100.00% 50.00 50

效益指标
社会效益
指标

会计师事务所执业质量检查
情况（抽查总量为12家。其
中合格10家及以上为优；合

定性
优良中低

差
所 优 1 5.00 5

合计 100.00 99.14


