
项目支出绩效自评表 
项目名称: 46000023Y000000826384-综合运行事务 填报人: 李邦进 联系方式: 68531710

主管部门: 123-省财政厅 实施单位: 123002-省直单位会计管理中心 是否线下报送: 否

填报情况说明：
资金构成(元) 年初预算数 全年预算数 执行数 分值 执行率 得分

资金总额： 8,369,344.00 8,369,344.00 6,548,685.36 10.00 78.25 7.83
其中：财政资金： 8,369,344.00 8,369,344.00 6,548,685.36 78.25

单位资金： 0.00 0.00 0.00 0
财政专户管理资金： 0.00 0.00 0.00 0

年度目标 年度目标完成情况
     通过完成以下所列业务活动保障全局中心工作顺利开展，为做好财政国库支付工作提供
助力，不断提升服务海南经济社会发展大局能力：1.做好劳务派遣人员管理及使用工作，
更好服务各省直单位会计集中核算工作；2.完成驻外会计站办公场所租赁工作，保障会计
站正常办公；3.各业务处室举办及时、顺利举办业务培训，达到预定培训效果；4.各业务
处室及会计站对省直预算单位、市县支付局业务指导工作；5.针对性开展调研活动，为财
政工作、财税制度创新提供实践依据。

1.已做好劳务派遣人员管理及使用工作，更好服务各省直单位会计集中核算工作；
2.已完成驻外会计站办公场所租赁工作，保障会计站正常办公；3.各业务处室已及
时、顺利举办业务培训，达到预定培训效果；4.各业务处室及会计站已完成对省直
预算单位、市县支付局业务指导工作；5.各处室已完成调研活动，为财政工作、财
税制度创新提供实践依据。

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 年度指标值 度量单位 实际完成值 完成率 分值 得分 未完成原因分析

产出指标 数量指标
开展对市县支付局业务指导
次数

≥ 20 次 20 100.00% 10.00 10

产出指标 数量指标 培训班次 ≥ 9 场次 9 100.00% 5.00 5

产出指标 数量指标
驻外会计站办公场所租赁面
积

＝ 2517.35 平方米 2517.35 100.00% 10.00 10

产出指标 质量指标
全部劳务派遣人员年度考核
结果（工作完成质量情况）

≥ 27 人数 27 100.00% 10.00 10

产出指标 时效指标 培训计划按期完成率 ≥ 95 % 100 100.00% 10.00 10

效益指标
社会效益
指标

省直各单位资金安全支付率 ≥ 95 % 100 100.00% 30.00 30

满意度指标
服务对象
满意度

省直各单位对支付局会计核
算业务服务满意率

≥ 95 % 95 100.00% 10.00 10

成本指标
经济成本
指标

贯彻过紧日子要求，节约培
训成本

≥ 3 万元 64.92 100.00% 5.00 5

合计 100.00 97.83


